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Bevezeto

1. A hazirend célja

A hazirend célja, hogy - tobbek k6zott - megallapitsa:

1.

N o g &

10.
11.
12.

13.

a tanuld, illetve a képzésben részt vevo személy tdvolmaradasanak, mulasztasanak,
késésének igazolasara vonatkozo eldirasokat

az allami fenntartast szakképzo intézmény kivételével - a téritési dij €s a tandij
befizetésére, visszafizetésére vonatkozo rendelkezéseket, tovabba a tanuld, illetve a
képzésben részt vevd személy altal eldallitott termék, dolog, alkotds vagyoni jogara
vonatkoz6 dijazas szabalyait

a szocialis 6sztondij, a szocialis timogatas megallapitasanak és felosztasanak elveit, a
nem alanyi jogon jard tankonyvtamogatas elvét, az elosztas rend;jét

a tanulok véleménynyilvanitasanak és rendszeres tdjékoztatasanak rendjét €s formait
a tanulok jutalmazasanak elveit és formait

a fegyelmezd intézkedések formait és alkalmazasanak elveit

elektronikus napld hasznélata esetén a kiskoru tanuld térvényes képviseldje
hozzaférésének modjat

a foglalkozasok kozotti sziinetek, valamint a foétkezésre biztositott hosszabb sziinet
id6tartamat, a csengetési rendet

a tanulok munkarendjét

a foglalkozasok rendjét

a tantargyvalasztassal, annak modositasaval kapcsolatos eljarasi kérdéseket

a szakképz0 intézmény helyiségei, berendezési targyai, eszkozei és a szakképzo
intézményhez tartoz6 teriiletek hasznalatanak rendjét

a szakképzd intézmény altal szervezett, a szakképzd intézmény szakmai programjanak
végrehajtasahoz kapcsolddo, szakképzd intézményen kiviili rendezvényeken elvart

magatartast



2. A hazirend hatalya

2.1. A hazirend személyi hatalya Kiterjed:
e az intézménnyel munkajogi jogviszonyban 1évd személyre,
e aziskolai ellatasaban részesiilo tanulora, illetve meghatarozott esetekben a sziilére,

kiilonosen a kiskort tanulo sziilojére.

2.2. A hazirend idobeli hatalya:

e atanuldk és sziileik vonatkozasaban a beiratkozaskor (az intézményi tanul6i
jogviszony kezdetekor) keletkezik és az intézményi tanuldi jogviszony megsziinéséig
tart,

o kiterjed a teljes tanévre, beleértve a sziineteket is,

e atanulo a tanuldi jogviszonyon alapuld, e hdzirend meghatarozott jogait az elsd tanév

megkezdésétdl gyakorolhatja.

2.3. A hazirend teriileti hatalya:

A hazirend el6irasait az intézmény terliletén, azon magatartasi szabalyait, melyek
értelmezhetdek intézményen kiviil is - az intézmény altal szervezett programok, foglalkozasok
esetében - az intézmény teriiletén kiviil, illetve az alkalmazhat6 rendelkezéseit a digitalis

oktatas soran is alkalmazni kell.

2.4. A hazirend hatalyba lépésére vonatkozo szabalyok:
e A hazirendet az intézmény igazgatoja késziti el és a nevelGtestiilet fogadja el.
e A hazirend elfogadasakor, illetve modositasakor a sziildi szervezet, tovabba az iskolai
diakonkormanyzat véleményezési jogot gyakorol.

e A hazirendet a neveldtestiilet részérdl az igazgato irja ala.

2.5. A hazirend modositasa
A rendszeres — évenkénti — feliilvizsgalat és modositas eljarasi szabalyai:
e Barmelyik érintett fél (tantestiilet, didkonkormanyzat, képzési tanacs, fenntarto)
irasban kezdeményezheti a mddositast az intézményvezetdnél.
e A benyujtott kérelem alapjan az intézményvezetd megszervezi a hazirend
feltilvizsgalatat, modositasat, beszerzi a sziikséges egyetértési nyilatkozatokat és a

fenntarto elé terjeszti jovahagyasra (erre minden év szeptember 15-ig van lehetdség).
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3. A hazirend nyilvanossaga

A hazirendet az intézmény honlapjan nyilvanossagra kell hozni.

A hézirend egy-egy példanyat at kell adni:
e aképzési tanacs képviseldjének
e adidkdnkormanyzat képviseldjének

e Dbeiratkozaskor kivonatolva a sziilének, illetve a tanulénak

A hazirend valtozasakor a hazirendet ismételten nyilvanossagra kell hozni, a hazirend egy-egy
példanyat ismét at kell adni a képzési tanacs képviseldjének, illetve a didkonkormanyzat

képviseldjének.

4. A hazirend altalanostol eltéro rendelkezései

o A felndttoktatasra vonatkozoan a hazirend rendelkezéseit értelemszeriien kell
alkalmazni.

e A felndttoktatas tekintetében sziildi szervezet nem miikddik az iskolaban.

e Amikor az iskolai tevékenység bérelt helyen zajlik, az iskola dolgozoi, tanuldi a

fogado intézmény hazirend;jét is kotelesek betartani.



A hazirend kotelezo elemei

1. A tanulok, illetve a képzésben részt vevo személyek tavolmaradasanak,

mulasztasanak, késésének igazolasara vonatkozo eldirasok

1.1. A tanulok, illetve a képzésben részt vevé személyek tavolmaradasanak,
mulasztiasanak igazolasa
A mulasztast akkor kell igazoltnak tekinteni, ha:
1. A tanul6 — kiskora tanul6 esetén a sziilé vagy sportegyesiilet eldzetes irasbeli
kérelmére — engedélyt kapott a tivolmaradasra.
Az engedélyezés rendje:
¢ hivatalos kikérot kell benyujtania melyet (1-3 napig) az osztalyfénok, (3 napon
tul) az iskola igazgatdja hagy jova,
e adontésrdl a tanulot, valamint a kiskora tanulo sziildjét irasban tajékoztatni
kell,
e a dontésnél figyelembe kertil a tanulé mulasztasainak szdma, oka.
2. A tanul6 beteg volt.
e A betegség miatti mulasztas igazoldsara orvosi igazolas sziikséges, a kiilsd,
gyakorlati partnereknél tdppénzes igazolast kell bemutatni.
3. A tanul6 valamilyen hatdsagi intézkedés miatt hianyzott.
e A tanul6 hidnyzasat a hatdsag altal kiallitott igazolassal kell igazolni.
4. A tanul¢ a fentieken kiviil, valamilyen alapos indokkal hianyzott.
e A hianyzast a nagykort tanulo és a sziild, kiskoru tanul6 esetén a sziild
igazolhatja.
e A legalabb 12. osztalyos, nagykoru diak, sajat jogon, egy napot igazolhat a
harom, rendelkezésre all6 napbdl.
e A 13. évfolyamos didkok mind a hdrom, az iskolatdl tavol tltott napot
leigazolhatjak.

e Azigazolast az elektronikus naploba be kell vezetni.



A tanul6 részére a sziild, a tanév soran, 0sszesen legfeljebb harom tanitasi napot igazolhat a
fentiek alapjan. A hidnyzas igazolasat az oktatasban val6 részvétel megkezdése utan 8 napon

beliil be kell mutatni. Ellenkez6 esetben a mulasztas igazolatlan.

1.2. A késések és azok igazolasa

Amennyiben a tanul6 az 6ra kezdetére nem érkezik meg, a késését igazolnia kell.

Nem kell figyelembe venni a késéseket, ha:
o rendkiviili id6jarasi koriilmények miatt kovetkeznek be
e atanulo hibgjan kiviil kdvetkeznek be pl.: kozlekedési eszk6zok késése, kimaradasa
stb. Err6l igazolast a kozlekedési vallalattol lehet kérni.
A késés tényérol a lehetd leghamarabb értesitsék az iskolat (titkarsagot,
osztalyfonokot).
e A tanulg, illetve a tanul6 sziildje a késések igazolasat - a késést kovetd harom tanitasi

napon beliil - az elektronikus naplon keresztiil teheti meg.

A késések idejét a tanévben 0ssze kell adni. Amennyiben ez az idd eléri a tandrai foglalkozas

idejét, a késés egy igazolt vagy igazolatlan éranak mindsiil.

A késo tanuld nem zarhato ki a tanitasi orarol.

Ha a késések szama - a szobeli figyelmeztetések ellenére - nem csdkken, a tanuld irasbeli

figyelmeztetésben részesiil.

1.3 A hianyzasok kovetkezményei
(1) A szakképzo intézmény koteles a tankoteles tanuld torvényes képviseldjét értesiteni:
e atankdteles tanulo els6 alkalommal torténd igazolatlan mulasztasakor, tovabba
¢ haanem tankoételes kiskoru tanuld igazolatlan mulasztasa a tiz foglalkozast eléri.
Az értesitésben fel kell hivni a tankdteles tanuld torvényes képviseldjének figyelmét az
igazolatlan mulasztas kdvetkezményeire.
Ha a szakképz0 intézmény értesitése eredménytelen maradt, és a tanul6 ismételten
igazolatlanul mulaszt, a szakképz6 intézmény a csalad- és gyermekjoléti szolgalat

kozremitkddését igénybe véve keresi meg a tankoteles tanulo torvényes képviseldjét.



(2) Ha a tanul6 igazolatlan mulasztasa egy tanitasi félévben eléri az 6t foglalkozast, az
igazgato értesiti:
e atanuld tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes gyamhatésagot,
e a gyermekvédelmi szakellatasban nevelkedd tanulo esetén a teriileti
gyermekvédelmi szakszolgalatot,
e tankdteles tanul6 esetén - gyermekvédelmi szakellatasban nevelked6 tanuld
kivételével - a csalad- és gyermekjoléti szolgalatot.
Az értesitést kdvetden a csalad- és gyermekjoléti szolgalat ¢s a szakképz6 intézmény
haladéktalanul intézkedési tervet készit, amelyben a mulasztas okanak feltarasara
figyelemmel meghatarozza a tanulot veszélyeztetd €s az igazolatlan mulasztast kivaltd
helyzet megsziintetésével, a tanuloi tankotelezettség teljesitésével kapcsolatos, tovabba a

tanulo érdekeit szolgald feladatokat.

(3) Ha a tankételes tanul6 igazolatlan mulasztasa egy félévben eléri a tizenot foglalkozast,
az igazgatd a mulasztasrol tajékoztatja:
e az altalanos szabalysértési hatosagot - a gyermekvédelmi szakellatasban
nevelkedd tankoteles tanuld kivételével -, valamint
e ismételten tajékoztatja a csalad- és gyermekjoléti szolgalatot, amely
kozremiikodik a tankoteles tanuld torvényes képviseldje értesitésében, tovabba
e gyermekvédelmi szakellatasban nevelkedd tankoteles tanulo esetén a teriileti

gyermekvédelmi szakszolgalatot.

(4) Ha a tankételes tanulo igazolatlan mulasztasa egy félévben eléri a huszonot
foglalkozast, az igazgatdja haladéktalanul értesiti a tankoteles tanuld tényleges

tartozkodasi helye szerint illetékes gyamhatosagot.

Tovéabba:
e Az adott tanév hatralévo részében nem részesiilhet 6sztondijban az 6sztondijban
részesiilo tanulo, ha az igazolatlan mulasztasa eléri a hat foglalkozast.
e A tankételes tanulo kivételével megsziinik a tanuloi jogviszonya annak, aki egy
tanitasi éven beliil igazolatlanul harminc foglalkozasnal tobbet mulaszt, feltéve, hogy
a szakképz0 intézmény a tanuldt, kiskort tanulo esetén a kiskora tanul6 torvényes
képviseldjét legalabb két alkalommal irdsban figyelmeztette az igazolatlan mulasztés

kovetkezményeire.



e Ha a tanulonak, illetve a képzésben részt vevo személynek a szorgalmi idészakban
teljesitendo szakiranyu oktatasrol valo igazolt és igazolatlan mulasztdsa egy tanévben
meghaladja az adott tanévre vonatkoz6 0sszes szakiranyl oktatasi idé husz
szazalékat, a tanulo, illetve a képzésben részt vevo személy tanulmanyait csak az
évfolyam megismétlésével folytathatja.

e Ha a tanulo, illetve a képzésben részt vevo személy szorgalmi idoszakon kiviili
egybefiiggo gyakorlatrol valo igazolt és igazolatlan mulasztisa meghaladja a
szorgalmi idészakon kiviili egybefliggé gyakorlat foglalkozasainak hisz szazalékat, a
tanulo, illetve a képzésben részt vevo személy az évfolyam kovetelményeit nem
teljesitette ¢s magasabb évfolyamba nem léphet. Az igazolatlan mulasztas nem
haladhatja meg a szorgalmi idészakon kiviili egybefiiggd gyakorlat foglalkozésainak
ot szazalékat. Az igazolatlan mulasztast a tanulo, illetve a képzésben részt vevd
személy potolni koteles. Ha a tanuld, illetve a képzésben részt vevo személy
mulasztasa az e bekezdésben meghatarozott mértéket eléri, és a mulasztasat a
kovetkezd tanév megkezdéséig potolja, magasabb évfolyamba léphet.

e A tanuld a megismételt évfolyamon akkor is koteles teljesiteni az egybefiiggd

gyakorlatot, ha azt kordbban mar teljesitette.

2. A tanulok véleménynyilvanitasanak, a tanulok rendszeres

tajékoztatasanak rendje és formai

2.1. A tanul6 véleménynyilvanitasanak rendje, formaja

2.1.1. A tanulo joga, hogy az emberi méltosag tiszteletben tartasaval szabadon véleményt
nyilvanitson:
e az oktatdsi intézmény miitkddésével és a tanuldkkal kapcsolatos minden kérdésrol,
e az Ot neveld és oktatd munkajarol,
e az iskola miikodésérdl.

A tanul6 a véleményét Onalloan, sajat maga, illetve a tanulok képviselete utjan is elmondhatja.

2.1.2. A szabad véleménynyilvanitas modjai:
e A tanuld a véleménynyilvanitasi jogaval a tanitasi 6rdn az oktatd altal meghatarozott

modon élhet



e A tanul6 véleményt nyilvanithat az egy¢b foglalkozasokon, a foglalkozast vezetd altal
meghatarozott keretek kozott
e Véleményt nyilvanithat az erre a célra 1étrehozott forumokon, didkonkormanyzati

uléseken.

2.1.3. Egyeb véleménynyilvanitasi lehetoségek
A tanulo, illetve kiskora tanul6 esetén a sziilé az 2.1.1. pontban meghatarozott jogokat szoban
a fogaddorakon, irdsban az érintett személyhez, illetve a megfeleld személyhez (osztalyfonok,

munkak6zdsség vezetk, vezetdségi tagok), forumhoz valod benyujtassal is gyakorolhatja.

2.1.4. A véleménynyilvanitas formdi:
e személyes megbeszélés,
e gyiilésen, forumon val6 felszolalas, véleménykdozlés,

e irdsos megkeresés, véleménynyilvanitas.

2.2. A tanulok rendszeres tajékoztatasanak rendje és formai

2.2.1. A tanulo joga, hogy
e hozzajusson a jogai gyakorlasdhoz sziikséges informécidkhoz,

e tajékoztassdk a jogai gyakorlasdhoz sziikséges eljarasokrol.

Ennek érdekében a tanuld joga, hogy:

e tanulmanyi elémenetelérdl, értékelésérdl, érdemjegyeirdl tajékoztatast kapjon

e megismerje értekelésének elveit €s eredményét

e megismerje a szamonkérés formait, évkozi rendjét, a témazaro dolgozatok idejérdl
tajékoztatast kapjon

e irasbeli dolgozatat az oktato értékelését kovetden megtekinthesse

e tanulmanyairdl t4jékoztatast kapjon, félévenként a tantargy heti oraszamaval
megegyez0, de - lehetdség szerint - legalabb harom érdemjegye legyen.

¢ informacidt kapjon az iskola mitkddésével, miikodési rendjével kapcsolatos
kérdésekrdl, az iskolai szakmai programrol, és a helyi tantargyi programokrol

e kérdést intézzen az iskola vezetdihez, oktatoihoz, €s arra legkésébb 15 napon beliil

valaszt kapjon
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2.2.2. Az oktatok és az intézményvezeto feladata, hogy
Gondoskodjanak réla, hogy a tanuldk ismerjék meg a tajékoztatasukra vonatkozo rendet, a

tajékoztatas formait.

A tajékoztatas formai:
e szobeli tajékoztatas
e irasbeli tajékoztatas
A tajékoztatas torténhet kozosen, illetve egyénileg.
Tajékoztatast adhat az intézményvezetd, a nevelotestiilet, szakoktatd, osztalyfonok, illetve a

tanito-neveld munkat végzo oktato.

2.2.3. A tajékoztatas rendje a kovetkezo:
e aziskola nyilvanos dokumentumai
e azSZMSZ
e a Szakmai Program
e aHazirend

amelyek az iskola honlapjan letlthetd formaban is megtalalhatoak.

Az iskola koteles a meghatarozott dokumentumokrol szobeli tajékoztatast is adni a

dokumentumok elfogadasa, valamint modositasa esetén.

A tanul6 és a sziil6 szoban jelezheti a tovabbi tdjékoztatasi igényét.

Az intézmény zarva tartasara vonatkozo tajékoztatés a sziildi értekezleten, elektronikus

naplon keresztiil, valamint tovabbi elektronikus, internetes feliileteken torténik.

3. A tanulok és a képzésben résztvevok jutalmazasanak elvei és formai

3.1. A tanuldk jutalmazasanak elvei

Jutalmazas szempontjai:
o tanulmanyi eredménnyel kapcsolatban jutalmazhato: az osztalyon, iskolan beliil
kiemelkedd tanulményi eredmény, a kiilonb6zo szintli tanulmanyi versenyeken elért jo

eredmény
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o szorgalommal kapcsolatban jutalmazhato: az osztalyon, iskolan beliil, kiemelkedd
szorgalom

e magatartassal kapcsolatban jutalmazhato: a kovetendd, helyes, példamutato
koz6sségi magatartas

o sportteljesitménnyel kapcsolatban jutalmazhato: az iskolan beliili kiemelkedd
sportteljesitmény, illetve tevékenység, a kiillonbdzo szintli sportversenyeken elért jo
eredmény

o fulturdlis tevékenységgel kapcsolatban jutalmazhato: az iskolan beliil, illetve az
iskolahoz kapcsolododan, az iskola jo hirnevének megdrzéséhez és ndveléséhez
hozz4jaruld, példamutato, kiemelkedd, kulturalis téren elért j6 eredmény, illetve
tevékenység

o kozossegi tevékenységgel kapcsolatban jutalmazhato: az osztalyon, iskolan beliil
kiemelkedd kozosségi tevékenység, valamint az iskola jo hirnevét apolo, noveld,
kiemelked6 kozosségi tevékenység

A jutalmazas torténhet egyénileg, tanulonként, illetve csoportosan, adott kozdsség, illetve

osztaly szamara.

3.2. A tanulok jutalmazasanak formai

o szobeli dicséret: valamely tanuloi kozosség eldtt, nyilvanosan torténik
e [rasbeli dicséret: oklevél atadassal és/vagy az iskolai tdjekoztatoba, elektronikus

napldba, illetve bizonyitvanyba torténd bejegyzéssel torténik

A szbbeli és irasbeli dicséret tinnepélyes keretek kozott is adhato, ha arrél a jutalmazo ugy

dont.

3.3. A jutalmazas fokozatai

e oktatdi dicséret
o osztalyfonoki dicséret
e igazgatdi dicséret

e tantestileti dicséret

Az irésbeli dicséret mellé targy- vagy pénzjutalom is adhato.
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4. A fegyelmezo intézkedések formai és alkalmazasanak elvei

4.1. Az intézkedés formai

A fegyelmez0 intézkedések formai, ha a tanul6 a kotelezettségeit megszegi:

oktatoi figyelmeztetés
osztalyfonoki figyelmeztetés
osztalyfonoki intés
osztalyfonoki megrovas
igazgatoi figyelmeztetés
igazgatoi intés

igazgatoi megrovas

4.2. Vétkes és sulyos kotelességszegés

Ha a tanul6 a kotelezettségeit vétkesen €s sulyosan megszegi, vagy a fenti fegyelmezési

fokozatait kimeriti, €s azok nem vezetnek eredményre, fegyelmi eljarast kell lefolytatni.

A fegyelmi eljarast kvetden irasbeli hatarozattal lehet fegyelmi biintetést kiszabni.

A kiszabott fegyelmi biintetés formai:

megrovas

szigorll megrovas

meghatarozott kedvezmeények, juttatasok csokkentése, illetve megvondsa (szocialis
kedvezményekre nem vonatkozik)

athelyezés masik osztalyba, tanuldcsoportba vagy iskoléba (ez utobbi esetben, ha az
iskola igazgatodja a tanuld atvételérdl a masik iskola igazgatojaval megéllapodott)
nem tankoteles tanulo esetén eltiltas az adott iskolaban a tanév folytatasatol

kizarés az iskolabol (nem tankdteles tanulo esetén).

4.3. Az egyes fegyelmezési fokozatok Kkirovasi sorrendje és a kirovas okai

Oktatoi figyelmeztetésben részesiil a tanulo, ha:

zavarja a tanorat,
az oktatoval szemben tiszteletleniil viselkedik,
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e sorozatos a felszereléshianya.

Osztalyfondki figyelmeztetésben részesiil a tanulo, ha:
e mar kapott hdrom oktatoi figyelmeztetést,
e ismétlédden vagy sulyosan tiszteletleniil viselkedett,
e atandran engedély nélkiil mobiltelefont hasznalt
e aziskolai rendezvényeken nem iinnepld ruhaban jelenik meg.
e megjelenése (ruhazat, korom, szempilla) nem a Hazirendnek megfeleld

e energiaitalt hozott be az intézménybe vagy fogyasztott.

Osztalyfondki intésben részesiil a tanulo, ha:
e (jra kap harom oktatoi figyelmeztetést,

e az osztalyfonoki figyelmeztetés utan Gjabb biintetést kell kiszabni,

Osztalyfonoki megrovasban lehet részesiteni a tanulot, ha:
e (jabb harom oktatoi figyelmeztetésben részesiil,

e az osztalyfonoki intés utan Gjabb biintetést kell kiszabni.

Igazgatoi figyelmeztetésben részesiil a tanulo, ha:
e az osztalyfénoki megrovas utan Ujabb biintetést kell kiszabni,
e Ujabb hiarom oktatdi figyelmeztetésben részesiil,
e dohanyzik vagy egyéb dohanytermékeket (sniissz, tubak, nikotinos tasak stb.) hasznal
az iskola teriiletén
e dohanyzast imitalo eszkozt (hevitett dohanytermékek, elektromos cigaretta, EIf Bar

stb.) hasznal az iskola teriiletén.

Igazgatoi intésben részesiil a tanulo, ha:
e azigazgatoi figyelmeztetés utan Gjabb biintetést kell Kiszabni,

e (jabb harom oktatoi figyelmeztetésben részesiil.

Igazgatoi megrovasban részesiil a tanulo, ha:
e azigazgatdi megrovas utan Ujabb biintetést kell kiszabni,

e (jabb harom oktatoi figyelmeztetésben részesiil.
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Fegyelmi targyaldasban részesiil a tanulo, ha:
e dohanyzik, vagy egyéb dohanyterméket hasznal az iskola teriiletén két alkalommal,
e dohanyzast imitalo eszkozt hasznal két alkalommal az iskola teriiletén,
e igazgatdl megrovas utan ujabb bilintetést kell kiszabni,

e (jabb harom oktatoi figyelmeztetésben részesiil.

Ha a tanul6 a hazirendet sulyosan megszegi, egyes fegyelmezési fokozatok kimaradhatnak.

5. Elektronikus naplo hasznalata esetén a sziil0 részérol torténo hozzaférés

modja

A sziilok sajat gyermekiik naplobejegyzéseihez kapnak hozzaférési jogot. A hozzaférési jog a
gyermek jegyeinek megismerésén til az iskola altal kiildott izenetek olvasasara, valamint
lizenetek, kérések irasara biztosit lehetdséget.

A sziil6i belépéshez sziikséges kodot az iskola a beiratkozaskor megadott sziiléi/gondvisel6i

e-mail cimre kiildi meg a sziil6knek.

6. Az osztalyozo vizsga tantargyankénti, évfolyamonkénti kovetelményei, a
tanulmanyok alatti vizsgak tervezett ideje, az osztalyozo vizsgara

jelentkezés modja és hatarideje

6.1. Osztalyozo vizsgat kell tennie a tanulonak a félévi és év végi jegyek lezarasat

megeldzéen, ha

e hianyzasanak mértéke eléri a 250 orat, illetve egy adott tantargybol a tanitasi orak tobb
mint 30 %-at és emiatt a tanul6 teljesitménye tanitasi év kdzben nem volt
érdemjeggyel értékelhetd, a tanitasi év végén nem mindsithetd, kivéve, ha az oktatoi
testlilet engedélyezi, hogy osztalyozé vizsgat tegyen. Az oktatdi testiilet az osztalyozo
vizsga letételét akkor tagadhatja meg, ha a tanul6 igazolatlan mulasztisainak szdma
meghaladja a 20 foglalkozast, és a szakképzd intézmény eleget tett értesitési
kotelezettségének.

o felmentést kapott a kotelezd tandrai foglalkozasok latogatasa aldl sajatos helyzete

miatt,
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e cengedélyt kapott arra, hogy egy vagy tobb tantargy tanulmanyi kdvetelményének egy
tanévben vagy az eldirtnal rovidebb i1d0 alatt tegyen eleget,
e ha eldrehozott érettségi vizsgat kivan tenni olyan tantargybol, amelynek a tanitasa az

iskola helyi tanterve szerint csak magasabb évfolyamon fejezédik be.

6.2 Az osztalyozo vizsga kovetelményei

Az osztalyoz6 vizsga tantargyankénti, évfolyamonkénti részletes kovetelményeit az iskola
szakmai programja tartalmazza. Ez az iskola honlapjan megtalalhato.

Osztalyozo vizsga letétele nevel6testiileti dontés alapjan engedélyezhetd.

6.3. A tanulmanyok alatti vizsgak ideje

Osztalyozo vizsgat az iskola a tanitasi év soran barmikor szervezhet. A vizsga szervezésénél
figyelembe kell venni, hogy a tanitasi év lezdrasat szolgéalo osztalyozd vizsgat az adott tanitasi

évben kell megszervezni.

A tanulmanyok alatti vizsgak tekintetében:
A tanulmanyok alatti vizsga vizsgaiddszakat a tanulményok alatti vizsgat megel6z6 harom
hénapon beliil kell kijeldlni. A tanulmanyok alatti vizsga idépontjarol a vizsgazot a vizsgéara

torténd jelentkezéskor irdsban tdjékoztatni kell.

Az informaciokat:
e asziilokkel sziil6i értekezleten ismertetni kell
e atanulokkal az osztalyfonoki oran kell ismertetni

e avizsgazodt a vizsgak idOpontjarol irasban a vizsga eldtt 30 nappal tdjékoztatni kell

6.4. Az osztalyozé vizsgara jelentkezés modja és hatarideje

Az osztalyoz6 vizsgara vald jelentkezes irdsban torténik

A jelentkezési lapon meg kell adni:

e atanuld nevét, osztalyat,

e azt a tantargyat, amelybdl osztalyozé vizsgat kivan tenni
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e azt az évfolyamot, amelybdl vizsgazni kivan

A jelentkezési lapot a 18 éven aluli tanul6 esetében a sziildnek is alé kell irnia.

A vizsgara torténd jelentkezést az intézmény nevében az igazgatd fogadja el és engedélyezi.

7. A tanitasi orak, foglalkozasok kozotti sziinetek, valamint a foétkezésre

biztositott hosszabb sziinet idotartama, csengetési rend

Csengetési rend

1. ora 7.55-8.40

2. Ora 8.50-9.35

3. ora 9.45-10.30
4. 6ra 10.40-11.25
5. ora 11.35-12.20
6. ora 12.35-13.20
7. 6ra 13.25-14.10
8. 6ra 14.15-15.00

Az iskolaigazgat6 a rendkiviil indokolt esetekben roviditett 6rdkat és sziineteket rendelhet el.

8. Az iskolai tanuloi munkarend

8.1. Az intézmény nyitvatartasa, az iigyintézés idopontjai:

8.1.1. Nyitvatartas
Az iskola tanév kozbeni nyitvatartasi ideje hétf6tdl — péntekig: 7.00 — 18.30-ig.
Nyari szlinetben tigyfélfogadas minden szerdan 8.00-t61 11.00-ig.

Oszi, téli és tavaszi sziinetben az tigyfélfogadas sziinetel.

8.1.2. Hivatalos iigyintézés
Az iskolaban a tanulok és sziileik a hivatalos tigyeiket (informaciokérés, tajékoztatas kérés,
gazdasagi jellegii ligyek) a kovetkezd idopontban intézhetik:

e hétkdznaponként 8.00-t61 16.00-ig (kivéve csiitortokon)
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A tanulok ¢és a sziilok hivatalos tigyben az iskola titkarsagat az ajtora kifliggesztett, valamint

elére egyeztetett iddpontokban kereshetik fel.

Az iskolatitkari irodaban idopont egyeztetése nélkiil intézheto tigyek tobbek kozott:

kérelmek, kérvények leadasa,
iskolalatogatasi igazolas kérése,
didkigazolvany igénylés vagy atvétel,

tanulorol nyilvantartott adatok megtekintése, modositasa.

8.2. A tandrai foglalkozasok rendje

A tanuldknak becsengetéskor a tanteremben kell tartozkodnia.

Zarva tartott termek esetében a tanordk megkezdése el6tt a tanuloknak a terem el6tt
kell gytilekezniiik.

A tanitasi orakra koteles a tanuld a tanszerét, felszerelését elokésziteni.

A tanulo a tandrai foglalkozas soran koteles betartani az oktatd utasitasait, a tanora
rendjét nem zavarhatja, szolasi szdndékat jeleznie kell.

A tanul6 a tandrai foglalkozason kételes részt venni.

Az adott tanulocsoportnak a termet tiszta, rendezett allapotban kell elhagynia.

8.3. Az egyéb foglalkozasok rendje

A tanul6 joga, hogy részt vegyen az iskola éltal szervezett egyéb foglalkozasokon.
A tanulo koteles részt venni az iskolai linnepségeken €s a dijmentes rendezvényeken.
Az egyéb foglalkozédsok formai:

e rendszeres elfoglaltsagok pl. szakkor, sportkor, diakkor, énekkar stb.

e nem rendszeres elfoglaltsagok: iskolai rendezvények, tinnepek, miazeum-,

szinhazlatogatas, tanulményi és egyéb kirdndulés stb.

A rendszeres elfoglaltsagot jelentd tanoran kiviili foglalkozasok ingyenesek
Egyes, nem rendszeres elfoglaltsagot jelentd tanoran kiviili foglalkozasok (pl.:
szinhaz, mozi, muzeum, kirandulas) igénybevétele onkoltséges (tikoltség, belépok
dija stb.)

e A foglalkozasra valo jelentkezéskor a dijakra vonatkoz6 tdjékoztatést a tanuld,

illetve a kiskora tanul6 sziildje szdmara meg kell adni!
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o A dijkételes foglalkozasokon a részvétel a tanuld szamara nem kotelezo.
e A tandran kiviili foglalkozasok id6pontjardl a tanuldk irasbeli vagy szobeli

tajékoztatast kapnak.

9. A tanulok tantargyvalasztasaval, annak modositasaval kapcsolatos

eljarasi kérdések

e A tanulo, illetve kiskoru tanulo6 esetén a sziilo joga, hogy valasszon a valaszthato
tantargyak koziil.

e A valaszthat6 tantargyakra val6 jelentkezést az iskola a tanulok, illetve sziileik részére
irasbeli jelentkezési lapon biztositja.

e A vialaszthat6 tantargy tanuldsanak megkezdését megel6z6 tanév, illetve félév eldtt az
iskola végleges felmérést végez.

e A kérelmek elbiralasanak rangsorolasi rendje a kovetkezd: ha tobb igény van, mint

amennyi teljesitésére lehetdség van, a kérelmeket azok benyujtasanak sorrendjében

kell elbiralni.

10. Az iskola helyiségei, berendezési targyai, eszkozei és az iskolahoz

tartozo teriiletek hasznalatanak rendje

Az iskola biztositja a tanulonak azt a jogat, hogy kiilon engedéllyel az iskoldban
rendelkezésre allo eszkozoket, iskolai 1étesitményeket a tanitas eldtt, a tanorak kozotti

sziinetekben, valamint tanitas utan, az iskola nyitvatartasi idejében igénybe vegye.

A tanulok a konyvtarat csak kolesonzés céljabol vehetik igénybe.

Fedett sportlétesitményeket a kovetkezo szabalyok alapjan hasznalhatjak:
e A tanuldk a tornatermet, folyosét, valamint az 6ltdzdket a vonatkozo szabalyok szerint
hasznalhatjak.
e Azide vonatkozo6 szabalyok a tanulokkal év elején keriilnek ismertetésre.
e A tornatermet csak tornafelszerelésben lehet igénybe venni: p6lo, hosszu szabadidd

nadrag vagy révidnadrag, tornacipo.
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A sportpalyat engedéllyel és feliigyelettel hasznalhatjak a tanulok akkor is, ha ott
tanora vagy tanoran kiviili foglalkozas, illetve egyéb, az iskola altal szervezett
program nem folyik.

A szamitdstechnikai termeket a tanulok csak oktat6 feliigyelete mellett vehetik
igénybe.

A szamitastechnikai termek hasznalatara vonatkoz6 szabalyokat a tanulokkal év elején
az oktato ismerteti.

Az udvart a tanulok szabadidejiikben is engedéllyel és feliigyelettel hasznalhatjak az
intézmény nyitvatartasi idején beliil.

A tantermek tandran kiviili foglalkozasokra valo hasznalatat a foglalkozast tartd oktato
ismerteti az érintettekkel.

A tanmiihelyeket a tanulok csak oktatdi engedéllyel vehetik igénybe.

A tanmiihelyek hasznélatara vonatkozé szabalyokat a tanulokkal év elején az oktato

ismerteti.

11. Az iskola altal szervezett, a szakmai program végrehajtasahoz

kapcsolodo iskolai és iskolan kiviili rendezvényeken elvart tanuloi

magatartas

Az iskolan kiviili rendezvényeken elvart tanuloi magatartas:

a tanulok tisztelettudoan viselkedjenek az oktatokkal, az intézmény valamennyi
dolgozdjaval és egymassal szemben is,

kulturalt magatartast tanusitsanak,

az intézmény nevehez, j6 hirnevéhez méltdan viselkedjenek,

a kisérd oktatd utasitdsainak eleget tegyenek

Az iskola teriiletén, valamint az iskolan kiviili programok alkalmaval tilos:

szeszesital fogyasztas
dohanyzas (elektromos cigaretta, EIf Bar, sniissz, egyéb dohanytermék is)
kabitd és boditd szerek fogyasztasa és tartasa

energiaital fogyasztasa
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12. A szocialis 6sztondij, illetve szocialis tamogatas megallapitasanak és

felosztasanak elvei, a tankonyvtamogatas rendje

12.1. Apaczai osztondij

Iskolankban a hatranyos helyzetii tanulok az Apaczai 6sztondijprogramon keresztiil jutnak
tdmogatashoz. Az 6sztondijprogram mentora tajékoztatja a tanuldkat az 6sztondijrol és

tdmogatja a didkok ligyintézését.

Apaczai 0sztondijban részesiilok kore:

1. azels6 szakma megszerzéséhez kapcsoldddan — a szakiranyu oktatdsban szakképzési
munkaszerzodéssel részt vevo tanulok kivételével — a szakképzd iskola, illetve a
technikum 9., 10. és 11.évfolyam nappali rendszerti, olyan szakmai oktatdsban tanuléi
jogviszonnyal rendelkezik, amelyre jogszabaly alapjan ingyenes részvételre jogosult

2. apalyazat benyujtasat kozvetleniil megeldz6 tanév év végi mindsitésében kapott
osztalyzatainak atlaga a 3,50-0t eléri vagy afolott van.

3. apalyazat benyujtasakor vagy az azt megel6z6 6t évben hatranyos helyzetiinek
mindsiil, vagy rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult.

4. Az intézménylink altal a tanul6 nevére kiallitott Mentori timogato nyilatkozattal

rendelkezik.

Az Apaczai 6sztondijprogram részleteit az NSZFH adott tanévre vonatkozo6 Palyazati Kiiras

¢és Szabalyzat cim{i dokumentuma tartalmazza.

12.2. Egyéb szocialis tAamogatasok

A tanulok részére biztositott egyéb szocidlis tamogatasok odaitélésérdl, amennyiben erre az
iskola jogosult, az iskola igazgatdja —az osztalyfonok javaslatara és véleményének kikérése
utan — a hatalyos jogszabalyok figyelembevételével dont.

A technikumi és szakképzdiskolai képzésben részt vevo tanulo a szakképzésre vonatkozd

jogszabalyok szerint jogosult juttatasokra és kedvezményekre. A juttatasokat és

kedvezményeket a gyakorlati képzés szervezdje koteles biztositani.
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12.3. A tankonyvtamogatas rendje

e A tankOnyvrendelés szabalyait a 16/2013. (II. 28.) EMMI rendelet hatdrozza meg. Az
iskola az ingyenes tankonyvet a tanul6 rendelkezésére bocsatja. Az ingyenes tankonyv
az iskola tulajdona.

e A kezdd osztalyok igényének bejelentése a tanuld felvételrdl szo16 tajékoztatoval
egylitt torténik.

e Az iskola tulajdonat képez6 hasznalt tankonyvet a tanul6 tanév végén megkimélt
allapotban koteles visszaszolgaltatni, rongalas vagy elvesztés esetén a potlasarol sajat
koltségen koteles gondoskodni. Ez minden taneszkozre vonatkozik, amiért nem
fizetett a tanul6 (tankonyv, munkafiizet, atlasz, szoveggyiijtemény,
feladatgytlijtemény). A tanév végén a visszaadando taneszkozok listajat a

tankonyvfelelds ismerteti.
A tankonyvrendelés eljarasrendje a kovetkezd: tantargyanként és osztalyonként torténik a
tankonyvek kivalasztasa és beirasa a tankonyvfelelds altal kiadott tankdnyvrendelési

jegyzékbe. Ennek Osszeallitdsara — a jegyzEk kiadéasatol szdmitva — legalabb két hét all

rendelkezésre.

13. Téritési dij, tandij befizetésére, visszafizetésére vonatkozo rendelkezések

A téritési dij fizetésének szabalyait a Szakképzési Centrum kancelléri utasitasa tartalmazza.
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A hazirend tovabbi elemei

1. A tanulok jogai és kotelezettségei

1.1. A tanulé jogai

o Képességeinek, érdeklddésének, adottsagainak megfeleld nevelésben és oktatasban
részesiiljon, képességeihez mérten tovabbtanuljon.

e Részére az iskola szakmai programjaban és tevékenységében a tanitas soran a
tajékoztatas nyujtasa és az ismeretek kozlése targyilagosan és tobboldali médon
torténjen.

e Amennyiben igényli, vilagnézeti meggy6z0désének megfelelden, az oktatas egész
ideje alatt hit- és vallasoktatasban részesiiljon.

e Vilasszon a valaszthato tantargyak, foglalkozasok koziil.

e Igénybe vegye az iskolaban — a belso szabalyzatok megtartasaval és anyagi feleldssége
tudataban — az iskola létesitményeit.

e Rendszeres egészségiigyi feliigyeletben €s ellatdsban részesiiljon.

e Hozzajusson a megfeleld informaciokhoz tanulményai folytatasaval és a jogai
gyakorlasaval kapcsolatosan.

e SNI és BTMN-es tanulok tanitasa és szamonkérése soran, valamint teljesitményének
értékelésénél, figyelembe vegyek a szakértdi bizottsagok altal javasolt konnyitéseket,
mentességeket. A sziikséges feliilvizsgalatokhoz az adminisztracioban és a
jelentkezésben segitséget kapjon. (Gyermek- és ifjusdgvédelmi felelds)

e Részt vegyen a didkkorok munkajaban, kezdeményezze azok 1étrehozasat, és tagja
legyen iskolai miivelddési, sport és mas koroknek.

e Szervezett formaban véleményt mondjon az 6t érintd kérdésekrdl és az 6t neveld és
tanito oktatok munkajarol.

o Tajékoztatast kapjon személyét €s tanulmanyait érintd kérdésekrol, valamint e kdrben
javaslatot tegyen.

e Személyét és tanulmanyait érint6 ligyekben az iskola vezetdihez, oktatoihoz kérdést

intézzen, és arra 15 napon beliil érdemi valaszt kapjon.
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o Kérelmére fliggetlen vizsgabizottsag elétt adjon szamot tudasarol, amennyiben errdl a
félév vagy a tanév befejezése elétt minimum 30 nappal kérelmet nytjt be az
intézmény vezetdjének.

e Vilaszt6 és valaszthato legyen a didkképviseletbe.

e A didkonkormanyzathoz fordulhasson érdekképviseletért, illetve torvényben
meghatarozott médon kérje az 6t ért sérelem orvoslésat.

e Tanuldi jogviszonyat a tankotelezettség megsziinése €s a nagykorusag elérése utan,
irasbeli bejelentés alapjan megsziintesse.

e Allampolgari kotelezettségeinek torvényben elirt modon eleget tehessen, a

torvényben meghatarozott jogait gyakorolhassa.

1.2. A tanulé kotelességei

e Részt vegyen a kotelezo és a valasztott foglalkozasokon.

e Eleget tegyen — rendszeres munkaval és fegyelmezett magatartassal, képességeinek
megfelelden — tanulmanyi kotelezettségeinek.

e Amennyiben a tanuld igazolt és igazolatlan mulasztisainak szama egy adott tanévben
eléri a 150-et, akkor tanulmanyi mulasztasai ellentételezéseként irdsbeli és/vagy
szobeli szamonkéréseken kell részt vennie, minden tantargybol. Ezeken
szamonkéréseken szerzett osztalyzata dupla jegyet ér.

e Tartsa meg a tanulmanyi rendet, tartsa be az iskola szabalyzatainak, hazirendjének
rendelkezéseit, a munka- és balesetvédelmi eldirasokat.

e Ovija sajat és tarsai testi épségét, egészségeét.

e Megodrizze, illetve az eldirasoknak megfelelden kezelje a rabizott vagy az oktatas
soran hasznalt eszk6zoket, 6vja az iskola 1étesitményeit, felszereléseit.

e Az iskola, az iskola vezetoi, oktatoi, alkalmazottai, tanulotarsai tarsadalmi és emberi
meéltdsagat és jogait tiszteletben tartsa mind a fizikai, mind a virtualis térben.

e Tartsa meg az iskolai szervezeti és mitkddési szabalyzataban, tovabba a hazirendben
foglaltakat mind az iskolan beliili, mind az iskolan kiviil szervezett foglalkozasokon,

programokon.
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1.3. A diabéteszes tanuloinkra vonatkozo javaslatok, jogok

e adiabéteszes tanuloknak joga van a sajat maga altal hozott étel tarolasara,
melegitésére és helyben val6 elfogyasztasara

e tanora alatti étkezés, mosdohasznalat, vércukorszintmérés, sziikség esetén
inzulinbeadas

e atestnevelés orak el6tti és alatti oktatoink biztositjak szamara a megfelel6 teendéket,
hiszen a testmozgas csokkenti a vércukorszintet, a megerdltetd sport viszont emelheti

a vércukorértéket, ami akut anyagcsere-felborulast eredményezhet.

1.4. A diabéteszes tanuldinkra vonatkozo javaslatok, kotelességek:

e valamennyi tanulénknak biztositani kell a diabétesszel kapcsolatos rendszeres
tajékoztatast a diabétesszel €10k specidlis igényeire vonatkozoan, akar kotelezd
jelleggel

e A diabéteszes tanuloknak rendelkeznie kell diabéteszes adatlappal, ahol feltiintetésre
keriilnek a tanulé személyes adatai, a betegségével dsszefliggd informéciok,
gyogyszerérzékenysége, alkalmazott terapidja, rosszullétei, gondviseld elérhetdségei,
kezeldorvos €s annak elérhetdsége stb. Az adatlap mindenki szamara elérheto kell,
hogy legyen, aki kapcsolatban van a tanuldval (pl. oktatdk). Az iskolai védéndvel,
iskolaorvossal szoros kapcsolatfenntartas sziikséges ezen tanulok vonatkozasaban.

e Az emlitett betegségben szenvedd tanuld gondvisel6jének rendszeres kapcsolattartast
kell fenntartania az osztalyfonokon keresztiil az intézménnyel, valamint folyamatos
sziil6i nyilatkozatot kell adnia a tanul6 egészségiigyi allapotarol, kronikus

betegségeinek aktualis tényerdl.

2. A tanuloi jogviszonybol szarmazo tanuloi jogok és kotelezettségek
teljesitéséhez nem sziikséges dolgok iskolaba torténo bevitelére vonatkozo

eloirasok

e Nem vihetdk be az iskolaba olyan eszkdzok, amelyekkel a tanuldk sajat, egymas,
valamint az iskola dolgozoinak testi épségét veszélyeztetik, illetve balesetet

okozhatnak.
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A tanitasi 6ra alatt a mobiltelefonokat kikapcsolt vagy lenémitott allapotban, az arra

kijeldlt helyen tartsa.

Ha a tanul6 az 6ra menetét, a tanitas rendjét megzavarja, téle a tanitas idejére elvehetd
a munkat zavaro, nem engedélyezett targy vagy eszkoz. A targyat az oktato a tanitasi

nap végén koteles visszaadni a tanulonak.

Az iskola csak azokért a targyakért vallal felelosséget, melyeket a tanuldk a tanora

megkezdése eldtt az iskola dolgozoi részére megdrzésre atadnak.

Az informatika termek és a tanmiihelyek, valamint a testnevelés orak rend;jét kiilon

hazirendek szabalyozzak.

3. Az intézmény elhagyasa a tanitasi ido alatt

e A tanuld a tanitési id6 alatt az osztalyfonok, tavolléte esetén az igazgatd vagy
igazgatohelyettes irasbeli engedélye nélkiil, az iskola teriiletét nem hagyhatja el.
e A jogosulatlan tdvozéas megakadalyozasara portaszolgalat miikodik.

e Az iskola teriiletének jogosulatlan elhagyésa igazgatdi figyelmeztetést von maga utan.

4. A hetes feladatai

e atanitasi ora el6tt és utan az osztalyterem rendjének €s tisztasaganak ellendrzése
e ha a tantermet nem megfelel6 allapotban talaljak a tanuldk, ezt azonnal, még a
szlinetben jelezze az oktatonak, ennek elmulasztisa esetén a terem rendbetétele a sajat
feladatukka valik
e atabla letorlése
e tanterem szelloztetése
e hidnyzok jelentése
e ha az oktatd 5 perc elteltével nem érkezik meg, ezt jelzi
e atitkarsagon vagy az igazgatonak az 1. emeleten,
e vagy az igazgatohelyettesek valamelyikének a 2. emeleten.

o A fentiek elmulasztasa osztalyfénoki figyelmeztetést vonhat maga utan.
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5. Magatartasi szabalyok

e Mindenkinek tiszteletben kell tartania tanul6otarsainak, oktatoinak és az iskola tobbi
dolgozojanak emberi méltosagat, személyiségi jogait, csaladi- ¢s maganélethez valod
jogat.

e Senkit nem érhet semmilyen hatranyos megkiilonboztetés, lelki vagy fizikai sérelem
vallasi, politikai hovatartozasa, nemi identitasa, szarmazasa, esetleges rendellenességei
¢s testi adottsagai miatt. Az iskola valamennyi dolgozojatdl és tanuldjatol elvarjuk a
nyitott, tolerans és valoban elfogad6 magatartast.

e Az iskolai dolgozdkat, oktatdkat titoktartasi kotelezettség terheli, a rajuk bizott, vagy
tudomasukra jutott személyes jellegii informéciokat csak a torvényes keretek kozott,
illetve az érintettek beleegyezésével adhatjak tovabb.

e Az iskolanak, mint intézménynek, az itt dolgozoknak, az oktatoknak és valamennyi
tanuldnak joga van a jo hirét megdrizni, ezért azt sem €lészoban, sem virtualisan
megsérteni nem lehet.

e A tanul¢ a tanorai vagy az iskolai szervezésl tanoran kiviili foglalkozdsokon
magatartasaval nem akadalyozhatja tarsai tanulmanyi munkajat, a foglalkozasban vald
részvételét.

e A tanulok kiilleme tiszta, dpolt legyen. Oltdzkddésiikben, megjelenésiikben keriiljék a
sz€lsdségeket. Nem hordhat6 és nem viselhetd tiltott onkényuralmi jelképeket
abrazolo ruhadarab, mas targy vagy testfestés. Ne viseljen tovabba cigaretta, alkohol
vagy kabitdszer fogyasztasat reklamozo, népszeriisité mintazati ruhadarabot, kitizot,
kiegészitot.

e A tanul6 ruhdzata ne legyen tlzottan kihivo, izléstelen. Példaul szaggatott ruhazatot
se viseljen.

e Balesetvédelmi és szakmai szempontok miatt az iskola tanuléinak nem megengedett a
tal hosszl korom, illetve a tul hossz(i mitkorom és miiszempilla viselete.

e Az iskolaban balesetvédelmi okokbdl nem hasznalhato sajat elektromos eszkoz
(hajstitd vas, vizforrald, stb.) valamint hangsugarzo, illetve multimédias eszkoz
fiilhallgatd nélkdl.

e Aziskola szamitdgépes szerverén keresztiil adatforgalomban csak olyan tartalma
anyag megnyitasa, futtatdsa engedélyezett, amely dsszhangban van a torvény altal a

tanulok erkdlcsi fejlddésére vonatkozo rendelkezéseivel. Ennek teljestilése érdekében
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az iskola korlatozza azon oldalak le- ¢s feltoltését, amelyek a torvényi elvarasoknak
nem felelnek meg. E szabaly megszegése fegyelmi biintetést vonhat maga utan.

A tanul6 nem veszélyeztetheti onmaga €s tarsai testi épségét, ezért tilos 16fegyver,
barminemi szro6- és vago (tamado vagy onvédelmi) eszkoz behozatala, valamint
tlizgyujtd eszkozok hasznalata az intézmény teriiletén.

Az iskolai tinnepeken minden diak koteles linnepld ruhat viselni.

Lanyok szamara az tinnepi 61tozék: fehér bluz, sotét szoknya vagy szovetnadrag €s
Vajda-sal.

Fiuk szamara az tinnepi 61tozék: fehér ing, sotét szovetnadrag és Vajda-nyakkendo.
Az iskolai iinnepségekrdl vagy didkdnkorményzati rendezvényekrdl valo hianyzast
elére jelezni, majd igazolni kell.

Tanitasi 6rat megzavarni nem lehet, kivételes esetben azonban az igazgat6 vagy
helyettese engedélyt adhat erre. A belépd felndttet a tanuldk felallassal koszontik.
Tanitasi idoben csak igazgatoi, helyettesi, osztalyfénoki vagy oktatdi engedéllyel
hagyhatja el a tanul6 az iskola tertiletét.

Az iskola feleldsségi kore kiterjed a tanorékra, és minden iskolai (példdul tanulményi
kirandulds, stb.) rendezvényre. A hazirendet megsértd tanuloval szemben megfeleld
fokozatu eljaras kezdeményezheto az iigy sulyossagatol fiiggden.

Elitélendd magatartas altalaban masok egészségének ¢€s testi épségének
veszélyeztetése, kabitoszer €s boditdszerek fogyasztasa, kiilondsen didkok korében az
alkohol tartalmt italok €s energiaitalok behozatala és fogyasztasa, cigaretta toltés
masok el6tt, valamint a dohanyzas (ideértve az elektromos cigaretta, az EIf Bar, a
sniissz és egyéb dohanytermékek hasznalatat). Ezen pontban felsoroltakat az iskolai
rendezvényeken, tanitasi 1d6 alatt, illetve az iskola teriiletén az iskola minden
dolgozojanak €s a tanuldknak is tiltjuk. A tilalom megsértése esetén, - a szabalyszegés
stlyossagatol fiiggden - a vétkesekkel szemben fegyelmi eljarast folytatunk le. A
tiltott szereket és energiaitalokat az oktatok elveszik. Ennek megtagadésa fegyelmi
fokozatot vonhat maga utan.

Stlyosan elitélendd magatartas tovabba a kabitoszer terjesztése, az agresszio, a
bantalmazas, masok megalazasa és barminemi zaklatisa, valamint a lopas. Az
intézményben elkdvetett, a BTK-ba iitk6z0, fenti cselekedetek esetén az ligy
tisztazasara a renddrség segitségét kell kérni, adott esetben biintetd feljelentést kell

tenni.
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A testnevelés 6ran minden tanulonak Vajda-polo vagy fehér polo, legalabb
combkozépig €rd sportnadrag és sportcipd viselete kotelezo. A testi €pség
megorzésének érdekében a foglalkozas ideje alatt ¢kszereket viselni tilos.

Az iskolaban nem viselhetd atléta, spagettipantos és/vagy hasat mutato6 top, valamint
az altalanos izlésnek nem megfeleld szakadt ruhazat.

Tan6ran ragégumizni tilos!

Amennyiben a tanul6 lop vagy szdndékosan rongél, az okozott kar értékétol
fiiggetlentil sziileit, gondviseldjét az intézmény vezetése koteles értesiteni, ugyanigy a
tettleges bantalmazas, verekedés, valamint pszichés bantalmazas elkdvetdinek,
résztvevOinek torvényes képviseldit is.

A tanulo altal okozott karokért torvényes képviseldje anyagi felelosséggel tartozik.
A tanulo koteles a tanitdsi Orara torténd becsengetéskor asztalarol eltavolitani az ételt

és italt.

6. A szamonkérés formai és rendje

A kozoktatéds egészéhez igazodva félévkor félévi értesitdben 1-5-ig szdmmal, év végén a

bizonyitvanyban betiivel (jeles, jo, kdzepes, elégséges, elégtelen) értékeljiik a tanulok

elOmenetelét.

6.1. Az iskola irasbeli beszamoltatasnak formai, rendje, korlatait, a tanulék tudasanak

értékelésében betoltott szerepe, sulya

Egy tanul6csoportban témazard dolgozat egy napon maximum kettd legyen.

A témazaro6 dolgozat idejét legalabb 1 héttel eldbb be kell jelenteni. A témazard
dolgozat egy tanéven keresztiil megdrzendd dokumentum, a didk tanérén, a sziil6 az
oktatonal megtekintheti.

Ropdolgozatot, szobeli és irasbeli feleletet elore nem kell bejelenteni, €s a didkoktol az
irasbeli munkakat nem kell visszaszedni.

A hazi feladat feladasaban alapveté szempont, hogy elvégezhetd €s ellendrizhetd
legyen.

Az egyes tantargyak kovetelményrendszerét az oktatok év elején az els6 oran kozlik a

tanulokkal (szobeli, irasbeli szamonkérés rendje, hazi feladat, felszerelés hianya,
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javitasi, potlasi lehetdségek a hazirendben nem szerepld jegyek stlyozésa a félévi, év
végi jegyek kialakitasakor).

Az irasbeli feleleteket az oktato két héten beliil, a témazard dolgozatokat 3
munkahéten beliil koteles értékelni, az érdemjegyeket ismertetni. Amennyiben a

hatarido letelt, a tanul6 donthet az érdemjegy beirasarol.

7. A diakonkormanyzat

A tanulok a kovetkez6 iskolai kozosségek munkajaban vehetnek részt: szakkor,
sportkdr, didkkor, osztaly-, és iskolai diakonkormanyzat. A tanulokozosségek
jogosultak képviseltetni magukat a didkdnkormanyzatban és a Képzési Tanacsban.
A tanulok, tanulokozosségek, diakkorok és a tanulok érdekeinek képviseletére
diakonkormanyzat miikodik iskolankban, amelynek tevékenysége a tanuldkat érintd
valamennyi kérdésre kiterjed.
A diakonkormanyzat képviseleti rendszere osztalyszintrdl indul. Az
osztalykozosségek az érvényes DOK miikddési szabalyzat értelmében osztalyszinten
megvalasztjdk az osztaly- didkonkormanyzatot. A vélasztas modjat az osztaly donti el.
Az osztaly didkonkormanyzat megvalasztasa tanévenként szeptember honapban
szavazassal torténik. Az iskolai didkonkormanyzat megvalasztasa, megujitasa sziikség
szerint torténik. Az osztalyokat az osztaly-didkonkormanyzat 2-3 tanuldja képviseli.
Az iskolai didkonkormanyzat tevékenységét az osztaly-didkonkormanyzatban
megvalasztott kiildottekbdl valasztott didkonkormanyzati vezetdség irdnyitja. A
diakonkormanyzat tevékenységét az iskola igazgatdja altal megbizott oktatd segiti. Az
iskolai didkdnkormanyzat elndke jogosult az ifjusadgot az iskola igazgatosaga elott
képviselni, az ifjusag érdekeit és torvényes jogat védeni. A didkdonkormanyzat
szervezeti és miikodési szabalyzatat a valaszto tanulokozosség fogadja el, és a
neveldtestiilet hagyja jova. A didkonkormanyzat feladatainak ellatasahoz
téritésmentesen hasznalhatja az iskola helyiségeit.
A didkdnkormanyzat véleményt nyilvanithat az iskola mitkodésével és a tanulokkal
kapcsolatos valamennyi kérdésben, de az iskola vezetdsége kiilon kikéri a
didkonkormanyzat véleményét a kovetkezd jogszabalyokban meghatarozott esetekben:

e atanuldk nagyobb kozosségét érintd kérdések meghozatalanal,

e az iskolai SZMSZ jogszabalyban meghatarozott rendelkezéseinek elfogadasa

elott,
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a hazirend elfogadasa elott,

tanuloi szocialis juttatasok elosztasi elveinek meghatarozasa elott,

az ifjusagpolitikai célokra biztositott pénzeszkozok felhasznalasakor,

a tanulok helyzetét elemz0, értékeld beszamolok elkészitésénél, elfogadasanal,
az iskola tanuldja ellen inditott fegyelmi eljaras sordn, a fegyelmi biintetés

meghozatalanal.

Bicske, 2023. augusztus 31.

Gyuricza llona Zsuzsanna

igazgatoi jogkorben eljard igazgatohelyettes

Ez a hazirend 2023. szeptember 1-jén 1ép hatalyba, ezzel egyidében a korabbi hazirend

hatéalyat veszti.
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Az iskolai hazirendet az iskolai didkonkormanyzat attekintette, s a benne foglaltakkal

kapcsolatosan véleményét az elfogadas elott kialakitotta.

Bicske, 2023. augusztus 31.

iskolai didkonkormanyzat vezetdje

A Székesfehérvari SzC Vajda Janos Technikum oktatoi testiilete 2023. augusztus 31-én tartott

értekezletén a Hazirendet elfogadta.

Bicske, 2023. augusztus 31.
PH

igazgatoi jogkorben eljard igazgatohelyettes

Az iskolai hazirendet a Székesfehérvari SZC foigazgatoja attekintette, és a benne foglaltakkal

kapcsolatos véleményét kialakitotta, a Hazirendet jovahagyta.

Székesfehérvar, 2023. augusztus 31.

Székesfehérvari SZC féigazgatod

Az iskolai Hazirendet a Székesfehérvari SZC kancellarja attekintette, és a benne foglaltakkal

egyetértett.

Székesfehérvar, 2023.augusztus 31.

Székesfehérvari SZC kancellar
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